
Ogłoszenie o zmianie ogłoszenia
„Świadczenie usług prawno-podatkowych na rzecz Startupów będących w inkubacji w ramach projektu Wschodni

Akcelerator Biznesu 2”

SEKCJA I - ZAMAWIAJĄCY

1.1.) Nazwa zamawiającego: Puławski Park Naukowo - Technologiczny Sp. z o.o.

1.3.) Krajowy Numer Identyfikacyjny:REGON 364225843

1.4.) Adres zamawiającego:

1.4.1.) Ulica: Ignacego Mościckiego 1

1.4.2.) Miejscowość: Puławy

1.4.3.) Kod pocztowy: 24-110

1.4.4.) Województwo: lubelskie

1.4.5.) Kraj: Polska

1.4.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL815 - Puławski

1.4.7.) Numer telefonu: 0814646316

1.4.9.) Adres poczty elektronicznej:biuro@ppnt.pulawy.pl

1.4.10.) Adres strony internetowej zamawiającego: https://ppntpulawy.bip.lubelskie.pl

1.5.) Rodzaj zamawiającego: Zamawiający publiczny - jednostka sektora finansów publicznych - inne państwowe i samorządowe
osoby prawne utworzone na podstawie odrębnych ustaw w celu wykonywania zadań publicznych

1.6.) Przedmiot działalności zamawiającego: Sprawy gospodarcze i finansowe

SEKCJA II – INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Numer ogłoszenia: 2024/BZP 00321773

2.2.) Data ogłoszenia: 2024-05-13

SEKCJA III ZMIANA OGŁOSZENIA

3.2.) Numer zmienianego ogłoszenia w BZP: 2024/BZP 00311639

3.3.) Identyfikator ostatniej wersji zmienianego ogłoszenia: 01

3.4.) Identyfikator sekcji zmienianego ogłoszenia:
SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

3.4.1.) Opis zmiany, w tym tekst, który należy dodać lub zmienić:
7.4. Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunków ich wprowadzenia

Przed zmianą:

1. Zmiana postanowień Umowy może nastąpić pod rygorem nieważności, w formie pisemnego aneksu.

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień niniejszej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której

dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie dopuszczonym przez obowiązujące przepisy prawa zamówień publicznych w

przypadku wystąpienia co najmniej jednej okoliczności wymienionych poniżej:

1) zmiana sposobu spełnienia świadczenia i wysokości wynagrodzenia Wykonawcy na skutek wystąpienia jednej z

poniższych okoliczności:

a) zmiany w zakresie zadań lub obowiązków realizowanych przez Zamawiającego skutkujących istotną zmianą

zapotrzebowania na usługę prawno-podatkową, a w konsekwencji zmniejszeniem zakresu obowiązków Wykonawcy lub

koniecznością zatrudnienia dodatkowych pracowników realizujących czynności tego samego rodzaju, co wykonywane przez

Wykonawcę,

b) konieczność lub celowość zmiany w sposobie spełnienia świadczenia wynikająca z innych przyczyn uzasadnionych

celem Umowy i jej uwarunkowaniami prawnymi lub finansowymi;

2) wystąpienie zdarzenia o charakterze siły wyższej uniemożliwiającego wykonanie Umowy, zgodnie z jej treścią;

3) inne zmiany w granicach dopuszczonych prawem zamówień publicznych.

3. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany poziomu wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy w przypadku

zmiany cen lub kosztów związanych bezpośrednio z realizacją zamówienia, z zastrzeżeniem, że:

1) przez zmianę wysokości wynagrodzenia rozumie się jego podwyższenie, jak i obniżenie,
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2) miernikiem zmiany kosztów będzie kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (kwartał do kwartału

poprzedzającego) ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na stronie internetowej:

ttps://stat.gov.pl/obszarytematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslugkonsumpcyjnych-pot-inflacja-

/

3) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o wskaźnik podany w pkt 3) może być dokonana jednokrotnie, nie

wcześniej niż po upływie 6 pełnych miesięcy realizacji Umowy i nie później niż miesiąc przed upływem terminu realizacji

umowy,

4) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowień dotyczących w/w waloryzacji,

nie może przekroczyć 5% wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy.

5) podstawą do wystąpienia o zmianę zasadami wysokości wynagrodzenia jest zmiana kwartalnego wskaźnika cen towarów

i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w pkt 2), ogłoszonego w kwartale złożenia wniosku o waloryzację w stosunku do

kwartału poprzedniego o więcej niż 2%

6) zmiana wynagrodzenia, może zostać wprowadzona na wniosek Stron, zgodnie z poniższymi:

a) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy będzie dotyczyła tylko niezrealizowanej części zamówienia, w odniesieniu do

zmiany wskaźnika, o którym mowa powyżej;

b) Wykonawca wskazuje wielkość procentową zwiększenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego

wskaźnika, wraz z kalkulacjami obrazującymi, w jakim stopniu zmiana przyjętego wskaźnika wpłynęła na zwiększenie

kosztów realizacji umowy,

c) Zamawiający, w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie

wysokości wynagrodzenia lub odmówi wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko lub może zażądać

dodatkowych wyjaśnień lub dokumentów. Warunkiem dokonania zmiany będzie wykazanie, że zmiana cen kosztów

związanych z realizacją umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy. Przed podjęciem decyzji o

zwiększeniu wynagrodzenia, Zamawiający dokona oceny możliwości sfinansowania wyższego wynagrodzenia, w ramach

posiadanych środków w planie finansowym, zatwierdzonym na dany rok. Zamawiający wskazuje wielkość procentową

obniżenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika.

Zmiany zostały określone we wzorze umowy stanowiącym zał. nr 5 do SWZ.

Po zmianie:

1. Zmiana postanowień Umowy może nastąpić pod rygorem nieważności, w formie pisemnego aneksu.

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień niniejszej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której

dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie dopuszczonym przez obowiązujące przepisy prawa zamówień publicznych w

przypadku wystąpienia co najmniej jednej okoliczności wymienionych poniżej:

1) zmiana sposobu spełnienia świadczenia i wysokości wynagrodzenia Wykonawcy na skutek wystąpienia jednej z

poniższych okoliczności:

a) zmiany w zakresie zadań lub obowiązków realizowanych przez Zamawiającego skutkujących istotną zmianą

zapotrzebowania na usługę prawno-podatkową, a w konsekwencji zmniejszeniem zakresu obowiązków Wykonawcy lub

koniecznością zatrudnienia dodatkowych pracowników realizujących czynności tego samego rodzaju, co wykonywane przez

Wykonawcę,

b) konieczność lub celowość zmiany w sposobie spełnienia świadczenia wynikająca z innych przyczyn uzasadnionych

celem Umowy i jej uwarunkowaniami prawnymi lub finansowymi;

2) wystąpienie zdarzenia o charakterze siły wyższej uniemożliwiającego wykonanie Umowy, zgodnie z jej treścią;

3) inne zmiany w granicach dopuszczonych prawem zamówień publicznych.

3. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany poziomu wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy w przypadku

zmiany cen lub kosztów związanych bezpośrednio z realizacją zamówienia, z zastrzeżeniem, że:

1) przez zmianę wysokości wynagrodzenia rozumie się jego podwyższenie, jak i obniżenie,

2) miernikiem zmiany kosztów będzie kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (kwartał do kwartału

poprzedzającego) ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na stronie internetowej:

ttps://stat.gov.pl/obszarytematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslugkonsumpcyjnych-pot-inflacja-

/

3) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o wskaźnik podany w pkt 3) może być dokonana jednokrotnie, nie

wcześniej niż po upływie 6 pełnych miesięcy realizacji Umowy i nie później niż miesiąc przed upływem terminu realizacji

umowy,

4) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowień dotyczących w/w waloryzacji,

nie może przekroczyć 5% wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy.

5) podstawą do wystąpienia o zmianę zasadami wysokości wynagrodzenia jest zmiana kwartalnego wskaźnika cen towarów

i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w pkt 2), ogłoszonego w kwartale złożenia wniosku o waloryzację w stosunku do

kwartału poprzedniego o więcej niż 2%

6) zmiana wynagrodzenia, może zostać wprowadzona na wniosek Stron, zgodnie z poniższymi:

a) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy będzie dotyczyła tylko niezrealizowanej części zamówienia, w odniesieniu do

zmiany wskaźnika, o którym mowa powyżej;

b) Wykonawca wskazuje wielkość procentową zwiększenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego

wskaźnika, wraz z kalkulacjami obrazującymi, w jakim stopniu zmiana przyjętego wskaźnika wpłynęła na zwiększenie

kosztów realizacji umowy,

c) Zamawiający, w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie

wysokości wynagrodzenia lub odmówi wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko lub może zażądać

dodatkowych wyjaśnień lub dokumentów. Warunkiem dokonania zmiany będzie wykazanie, że zmiana cen kosztów
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związanych z realizacją umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy. Przed podjęciem decyzji o

zwiększeniu wynagrodzenia, Zamawiający dokona oceny możliwości sfinansowania wyższego wynagrodzenia, w ramach

posiadanych środków w planie finansowym, zatwierdzonym na dany rok. Zamawiający wskazuje wielkość procentową

obniżenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika.

Zmiany zostały określone we wzorze umowy stanowiącym zał. nr 5 do SWZ.

3.4.) Identyfikator sekcji zmienianego ogłoszenia:
SEKCJA VIII - PROCEDURA

3.4.1.) Opis zmiany, w tym tekst, który należy dodać lub zmienić:
8.1. Termin składania ofert

Przed zmianą:

2024-05-15 09:00

Po zmianie:

2024-05-17 09:00
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